
         Vorteile einer Innungsmitgliedschaft 

Warum sich eine Mitgliedschaft in der Innung lohnt? Die Antworten hier kurz 
und bündig für Sie zusammengestellt. 

Vertretung Ihrer Interessen – schlagkräftig 

Durch das gemeinsame Auftreten als Innungen gegenüber Politik, Verbänden und 
Verwaltung gelingt es, die Interessen des Handwerks wirksam zu vertreten. Die enge 
Zusammenarbeit mit den Landes- und Bundesverbänden und der 
Handwerkskammer verschafft dem Handwerk auch auf Landes- und Bundesebene 
Gehör. 

Erfahrung und KnowHow – jederzeit 

In den Innungen hat sich über die Jahrzehnte ein enormes Wissen rund um das 
jeweilige Handwerk angesammelt. Profitieren Sie von den Erfahrungen aller 
Innungsmitglieder. Die Kreishandwerkerschaft, als zentraler Dienstleister für die 
Innungen, steht Ihnen bei Fragen zur Verfügung – damit Sie sich auf Ihren Betrieb 
konzentrieren können. 

Vor Ort für Sie – persönlich 

Kurze Wege für eine persönliche und kollegiale Beziehung. In den Geschäftsstellen 
vor Ort in Leer und Wittmund sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Kreishandwerkerschaft persönlich für Sie da. Der kurze Draht zu den Kollegen in den 
Innungen sorgt für schnelle Info und Hilfe im Bedarfsfall. Sie haben eine Frage – wir 
kümmern uns. 

Nachwuchskräfte bilden – zukunftssichernd 

Dem Handwerk fehlen Fachkräfte. Wir tun etwas dagegen. Unsere Innungen 
übernehmen mit der Ausbildung junger Menschen Verantwortung. In Abstimmung mit 
der Handwerkskammer ud den Berufsschulen werden unterstützende Schulungen 
und Bildungsmaßnahmen durchgeführt. Und über umfangreiche Aktionen zur 
Berufsorientierung unterstützen wir Schulabgänger bei der Suche nach einem 
geeigneten Ausbildungsberuf. Für viele Schüler der berufliche Einstieg ins Handwerk. 

Öffentlichkeit informieren – wirksam 

Gutes tun – und darüber reden. Über eine aktive Öffentlichkeitsarbeit tragen wir dazu 
bei, das positive Image des Handwerks weiter zu stärken. Mit 36.000 Beschäftigten 
ist das ostfriesische Handwerk der größter Arbeitgeber in der Region. Die kleinen 
und mittleren Betriebe des Handwerks nehmen Ausbildung als ihre gesellschaftliche 
Aufgabe wahr. Wir unterstützen unsere Mitgliedsbetriebe darin, sich als attraktive 
Arbeitgeber zu präsentieren. Nutzen auch Sie diese Chance. 
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Vorteile nutzen – wirtschaftlich 

Die Innungsmitgliedschaft bietet attraktive Leistungen und Vorteile durch exklusive 
Rahmenverträge u. a. zur Beschaffung von Fahrzeugen und Maschinen, Tankkarten, 
Inkassodienstleistungen, Kreditauskünften, Rechts- und Nachfolgeberatung, 
Versicherungs- und Finanzdienstleistungen und vieles mehr. Die 
Kreishandwerkerschaft als Ihr Dienstleistungsbetrieb vermittelt schnell und 
unbürokratisch Lösungen für Ihre Fragen und Probleme. 

Informieren Sie sich gerne auch persönlich – bei einer guten Tasse Tee in einer 
unserer Geschäftsstellen.  

Vereinbaren Sie noch heute einen Termin unter Tel.: 0491-92784-0 

Wir freuen uns auf Sie! 

Thema 
  

Wer Details 

Arbeitsrecht 
 
 
 

 

Arbeitgeberverband für 
Ostfriesland und 
Papenburg, Emden 
& 
Arbeitgeber und 
Wirtschaftsverband Jade 
e.V., Wilhelmshaven 

Erstinstanzliche, kostenfreie Vertretung 
in Arbeitsgerichtssachen (AGV 
Ostfriesland) 
 
Beratung bei Rechtsfragen, Arbeits-und 
Sozialrecht 

Arbeitssicherheit Fachkraft für 
Arbeitssicherheit Karl-
Heinz Trittmann, 
Wittmund 

10%iger Preisvorteil für 
Innungsmitglieder bei der Erstellung 
einer Gefährdungsbeurteilung (im 1. 
Jahr) 

Berufsgenossenschaft 
Leistungsangebot  
Information 

Signal-Iduna-Gruppe  Status in den 
Berufsgenossenschaften 

 Zuständigkeit und Leistungen 
der BG 

 Analyse der Gesamtversorgung 

 Gestaltungsmöglichkeiten einer 
individuellen 
(arbeitgeberbezogenen) 
Absicherung 

Betriebliche Altersvorsorge Signal-Iduna-Gruppe  Betriebliche Auswirkungen der 
Durchführungswege 

 Versorgung von Gesellschafter-
Geschäftsführer 

 Aktuelle Tarifverträge 

 Aufbau von steuerbegünstigter 
Betriebsrenten für 
mitarbeitende 
Familienangehörige 
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Datenschutz Tridem Internet Service 
GmbH, Leer 

Einstiegsberatung zur Prüfung weiterer 
Maßnahmen auf Basis der 
Datenschutzgrundverordnung 

Dokumentenservice HAWIS GmbH, Vechta Rund um die Uhr abrufbar: 
Musterverträge, Musterschreiben und 
Informationsblätter zum Arbeits-und 
Baurecht sowie öffentliche 
Förderprogramme (kostenlos) 

E-Marke und E-Check Landesinnungsverband für 
Elektro- und 
Informationstechnik 
Nds/Bremen 

Markenzeichen für qualitätsorientierte 
Dienstleistung (Nutzung nur für 
Innungsmitglieder) 

Fachliche und juristische 
Beratung 

Landesinnungsverbände, 
Fachverbände und 
Kreishandwerkerschaft 

Betriebswirtschaft, Arbeits-und 
Sozialrecht, Wirtschaft-und 
Vergaberecht, Technik, Berufsbildung, 
Presse und Öffentlichkeitsarbeit 

Firmenvertragsrechtschutz Signal-Iduna-Gruppe  Erfassung aller 
unternehmerspezifischen 
Haftungsrisiken 

 Abgleich mit speziellen 
Prüflisten 

 Bestandsaufnahme der 
betrieblichen Sachwerte 

 Erstellung eines 
branchenspezifischen 
Absicherungskonzept 

Informationsservice Landesinnungsverband, 
Fachverbände und 
Kreishandwerkerschaft 

Wichtige Informationen durch 
Verbandszeitschriften, Rundschreiben,  
Merkblatt und Newsletter 

Inkasso / Kreditauskunft Ostfriesland Inkasso Hans-
Friedrich Coordes, Weener 

25%iger Preisvorteil für 
Innungsmitglieder 

Rentenversicherung Signal-Iduna-Gruppe  Klärung des Rentenkontos 

 Analyse der Gesamtversorgung 

 Befreiungsmöglichkeiten von 
der gesetzlichen 
Rentenversicherung  (GRV) und 
deren Auswirkungen 

 Versicherungsrechtliche 
Beurteilung eines 
Gesellschafter-Geschäftsführers 

 Staatliche Förderungen bei der 
Altersversorgung 

 Pfändungsschutz bei der 
Altersversorgung 
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Strom/Gas Andrea Stanzel  
Unternehmensberatung, 
Wunstorf 

 Erstellung von Anträgen auf 
Erstattung der Strom- und 
Energiesteuer 

 Ausschreibung/Bündelungen für 
Strom und Gaslieferungen 

 10 % Nachlass auf das Beraterhonorar 

Tanken Kaiser & Tappe GmbH, 
Barnstorf 

 Flottentankkarte 

 Bargeldlos tanken 

 Rabatte wie z.B. 3,05 Ct 
Nachlass Dieselkraftstoff bei 
Shell (pro Liter inkl. MwSt.) 

Versicherungscheck Signal-Iduna-Gruppe  Erstellung einer persönlichen 
Versorgungsübersicht 

 Einrichten eines 
Versicherungsordners 

 Abgleich mit aktuellen privaten 
und betrieblichen 
Risikosituationen 

 Besonderheiten bei 
Arbeitsverträgen mit  

 mitarbeitenden 
Familienangehörigen 

Versicherungen 
Rahmenverträge 
(Gruppenrabatte) 

Signal-Iduna-Gruppe  Lebensversicherung 

 Pensionskasse 

 Unfallversicherung 

 Kfz 

Werbemittelverleih Landesinnungsverbände 
und Fachverbände 

Kostenloser Verleih von Stellwänden, 
Roll-Ups, etc. 

Marketing (On- und Offline) Tridem Internet Service 
GmbH, Leer 

Verschieden Beratungspakete rund um 
das Thema Marketing. Unter anderen 
Errichtung Website, Auftritt soziale 
Media etc. 

Einkaufkonditionen 
vergünstigt 

BAMAKA- 
Einkaufsgesellschaft 

Kfz 
Otto Office 
A-T-U 
Shell 
Aral 
Arbeitsschutzkleidung 

Prüfungsgebühren 
vergünstigt 

Kreishandwerkerschaft 
LeerWittmund 

Geringere Gebühren bei Zwischen-und 
Gesellenprüfungen für 
Innungsmitglieder 

Nachwuchswerbung Landesinnungsverbände 
und Fachverbände 

Professionelle Marketinginstrumente für 
die Nachwuchswerbung 
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Landesinnungsverband für Elektro- und 

Informationstechnik Niedersachsen/ Bremen 

Lobbyarbeit  

Nicht alles gelingt und nicht in jedem Punkt können sich der Landesinnungsverband in 

Zusammenarbeit mit der Landesvereinigung der Bauwirtschaft und dem Zentralverband 

(ZVEH) durchsetzen. Doch die politischen Erfolge der letzten Jahre können sich sehen lassen 

und sollen hier nur stichwortartig angesprochen werden: 

Veranstaltungen mit Vertretern aus Politik und Verwaltung 

Sie finden regelmäßig gemeinsam mit den in der Landesvereinigung der Bauwirtschaft 

zusammengeschlossenen bau- und ausbauhandwerklichen Verbänden statt. 

Die Niederspannungsanschlussverordnung (NAV) 

Die NAV regelt unter anderem, wer an elektrischen Hausinstallationsanlagen arbeiten und das 

hausinterne Stromnetz an das Netz der Verteilungsnetzbetreiber (VNB) anschließen darf. 

Diese Arbeiten sind dank der umfassenden Intervention der elektrohandwerklichen 

Verbandsarbeit auch in Zukunft ausschließlich Fachleuten vorbehalten, die in das so genannte 

Installateurverzeichnis eingetragen sind. Sie müssen nun eine bundeseinheitlich festgelegte 

Mindestqualifikation nachweisen können. 

Normungsgremien 

Dutzende von Ehrenamtsträgern sind in den Normungsgremien vertreten. Sie arbeiten dort im 

Sinne unserer Handwerksbetriebe. 

Informationstechnikerhandwerk weiter in der Anlage A der Handwerksordnung 

Das Informationstechnikerhandwerk sollte nach dem Willen der Politik aus dem Kreis der 

Gewerke der Anlage A „herausgenommen“ werden. Die Anlage A der  Handwerksordnung 

gibt Auskunft darüber, welche Gewerbe als zulassungspflichtiges Handwerk anerkannt sind. 

Die elektrohandwerkliche Verbandsorganisation hat seinerzeit für den Verbleib des 

informationstechnikerhandwerks in der Anlage A gekämpft – mit Erfolg! 

„Elektrogesetz“ – Entsorgung von Elektronikschrott 

Die Forderungen unser Verbandsorganisation war: Es darf für das Handwerk keinen 

Annahmezwang von Elektronikschrott weder gegenüber privaten Kunden noch gegenüber 

Kaufleuten geben. Die Forderung konnte mit dem Elektro-Gesetz auch umgesetzt werden. 

Energieeinsparverordnung (EnEV) 

Im Rahmen einer Novellierung der EnEV konnte erreicht werden, dass das Elektro-Handwerk 

auch weiterhin berechtigt ist, im Bestand der Wohngebäude Energieausweise auszustellen und 

Vorschläge zur Verbesserung der Energieeffizienz zu machen.  
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Liberalisierung des Messwesens zeigt Erfolg! 

Der Kunde muss über die Messdaten seines Energieverbrauchs frei verfügen und sie an Dritte 

weitergeben können: Das wichtigste Anliegen der elektro- und informationstechnischen 

Handwerke bei der Formulierung der Messzugangsverordnung (MessZV) wurde 2008 erfüllt. 

Erschließung neuer Märkte z.B. infolge der Verschärfung der Energieeinsparung 

Im Gebäudebereich werden die energetischen Anforderungen stufenweise erhöht. Hier 

entstehen neue Märkte, weil die verschärften Anforderungen die Anwendung neuer 

Technologien im Neubau notwendig machen, z.B. Wärmepumpen oder Solaranlagen. Die 

Unterstützung der Betriebe durch Markterschließung erfolgt auf vielen Ebenen: auf Messen, 

in der Pressearbeit, in Gesprächen mit Großhandel und Industrie oder im Bereich der 

Fortbildung.  

Mehr als ein Logo: Die E-Marke  

Die E-Marke soll den Mitgliedsbetrieben der elektro- und informationstechnischen Innungen 

bundesweit als Markenzeichen für qualitätsorientierte Dienstleistung dienen und vor allem für 

das breite moderne Tätigkeitsspektrum zeitgemäßer Elektro- und Informationstechnik stehen. 

Zwingend erforderlich ist die Bereitschaft der Mitgliedsbetriebe, das Qualitätsversprechen, 

das mit der Marke an die Kunden transportiert wird, verlässlich und nachhaltig umzusetzen. 

Nur so wird im Bewusstsein potentieller Kunden Fachkompetenz, Zuverlässigkeit und 

Glaubwürdigkeit des jeweiligen Betriebes mit der neuen E-Marke verbunden.  

Die E-Marke fungiert als Dachmarke, unter der fortlaufend weitere Marken positioniert 

werden können, um für die Innungsfachbetriebe künftige interessante Märkte und 

Themenfelder offensiv zu besetzen. 

Der E-CHECK: Exklusiv für Innungsbetriebe  

TV-Werbung, bundesweite Anzeigenschaltung, Aktionen und steigende Nachfrage – das ist 

der E-CHECK alleine in den letzten Monaten. Für viele Betriebe ist der E-CHECK 

Umsatzmotor Nummer eins: Er ist ein perfekter Einstieg für Folgeumsätze bei den Kunden 

und er kann das Image des Betriebes enorm steigern. Mit einer dokumentierten Prüfung dringt 

die handwerkliche Fachkompetenz in das Bewusstsein des Kunden ein. So kann er sich sicher 

fühlen und ist zufrieden.  

Auch der E-CHECK darf nur vom qualifizierten Innungsfachbetrieb eingesetzt werden. 

Begleitet wird das E-CHECK Marketing von jährlichen Aktionen z.B. mit den Zielgruppen 

Büro, Gewerbe, Hotels und Gastronomie oder Vermieter oder auch die jährlichen 

Energiespartage.  

Die Fachbetriebskonzepte: Noch ein Stück Exklusivität  

Qualität auf den ersten Blick: Nur als Innungsfachbetrieb dürfen Sie die starken 

Markenzeichen der Elektrohandwerke nutzen. Die Zeichen sind bekannt und zeigen Ihren 

Kunden: Hier gibt es Qualitätsarbeit. 
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Ausbildung/Prüfung  

Im Bereich des Ausbildungswesens ist zunächst die zentrale Erstellung der 

Gesellenprüfungsaufgaben zu erwähnen. Immer wieder bestätigt wird uns, dass wir hier 

unseren Prüfungskommissionen – in allen Ausbildungsberufen – eine große Hilfestellung 

anbieten. Denn die Aufgaben werden zu einem besonders günstigen Preis an die Innungen 

weiter gegeben. Regelmäßig finden zentrale Prüfertreffen statt, in denen ein 

Erfahrungsaustausch etwa über die Themen „Überbetriebliche Unterweisung“ oder 

„Gesellenprüfungen“ erfolgt. Und: wir äußern uns zu aktuellen berufsschulpolitischen 

Angelegenheiten. 

Die moderne Tarifpolitik  

Tarifgebundene Verträge sorgen im Handwerk immer wieder für Diskussionsstoff. Denn in 

den heutigen wirtschaftlichen Zeiten leisten starre Lohn- und Vertragssysteme meist keinen 

Beitrag zur Erhöhung der Flexibilität. Unternehmer beklagen sich mit Recht über 

„Knebelverträge“, die den Unternehmen immer mehr abfordern, anstatt sie von unnötigen 

„Ballaststoffen“ zu befreien.  

Mitglieder des Landesinnungsverbandes Niedersachsen/Bremen haben es da leichter. Seit 

vielen Jahren vertritt der Verband in den Tarifverhandlungen die Interessen seiner Betriebe. 

Mit nachweislichem Erfolg: Wer sich die Ergebnisse genau ansieht, kann leicht nachrechnen, 

wie viel Flexibilität ein Mitgliedsbetrieb gewinnt, und welche Kosten er sich spart. Und da 

kommt sehr schnell eine immense Summe zusammen: z. B. 

Kündigungsfrist: 

Sie beträgt für einen Mitarbeiter mit 4 Beschäftigungsjahren nach gesetzlicher Vorschrift 

einen Monat zum Ende eines Kalendermonats. Nach dem Tarifvertrag von 2005 nur 14 Tage.  

Ansprüche aus dem Arbeitsvertrag: 

Diese können vom Arbeitnehmer noch bis zu 3 Jahre nach Ablauf des Arbeitsvertrages 

geltend gemacht werden. Nach unserem Mantel-Tarifvertrag von 2005 sind diese 

Forderungen bereits 3 Monate nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses verfallen.  

Arbeitszeit: 

Sie liegt mit 40 Wochenstunden höher als in vielen anderen Handwerksverbänden. Dazu 

kommt ein sehr großzügiger Arbeitszeitkorridor, der bis an die Grenze des Arbeitszeitrechts 

geht. 

Jahresbonus / Gesundheitsbonus: 

Der Jahresbonus kann auf Grund eines betrieblichen Beurteilungssystems (Muster gibt es 

beim LIV.) über- und unterschritten werden. Der Gesundheitsbonus ist ebenfalls 

produktivitätsabhängig. Beides sind Elemente eines modernen flexiblen Tarifvertrages.  
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Mehr wissen statt mehr zahlen: Rat von Experten  

Betriebsberatung, rechtliche und technische Beratung von Experten – meist ist guter Rat 

teuer: So kommen über das Jahr gerechnet schnell mehrere tausend Euro zusammen. 

Innungsmitglieder können sich hier ganz entspannt zurücklehnen: Sie erhalten beim 

Landesinnungsverband die Beratung in betriebswirtschaftlichen und technischen 

Angelegenheiten und ergänzend zu der umfassenden Dienstleistung ihrer 

Innungsgeschäftsstelle auch in arbeitsrechtlichen Fragen. Im Falle eines Falles kann das den 

eigenen Rechtsanwalt freilich nicht gänzlich ersetzen. Aber es kann manche 

Auseinandersetzung verkürzen oder im Vorfeld vermeiden helfen.  

Arbeits- und Vertragsrecht  

Beim Landesinnungsverband können Sie sich informieren zu den Gebieten des Arbeits- und 

Vertragsrechts, wie z. B. 

 Einstellungen oder Kündigungen von Mitarbeitern 

 Tarifrechts 

 Vertragsrecht (Bauwerkverträge, VOB, VOL) 

 u.a.m. 

Technik  

Über den VSEH NORD erhalten Sie beim Landesinnungsverband Informationen zu den 

Gebieten  

 DIN/VDE-Bestimmungen, 

 Installationstechnik, 

 Steuer- und Regeltechnik, 

 Speicherprogrammierbare Steuerungen, 

 Einführung neuer Techniken, 

 Arbeitssicherheit, 

 Werkstatt-Ausrüstung, 

 Betriebsplanung 

 u.a.m. 
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Rahmenabkommen  

Zu besonders preisgünstigen Konditionen bietet der Bürgschaftsrahmenvertrag 

Innungsbetrieben Gewährleistungsbürgschaften, Ausfallbürgschaften und 

Vertragserfüllungsbürgschaften. Ihr Vorteil: Ihre Kreditlinie bei der Hausbank wird nicht 

durch Bürgschaft belastet.  

Je nach Kunden- und Auftragsstruktur kann diese Vergünstigung alleine Ihren Jahresbeitrag 

in der Innung schon refinanzieren! 

Im Ergebnis heißt das für Innungsmitglieder: mehr Sicherheit, bessere Konditionen, geringere 

Kosten. Die genauen Konditionen über Vergünstigungen bei Versicherungen und 

Bürgschaften erfahren Sie direkt in der Geschäftsstelle des Landesinnungsverbandes. 

Außerdem bietet der Landesinnungsverband weitere Rahmenabkommen für den 

Fahrzeugkauf oder um einfach günstiger zu tanken. Auch hier sollten Sie den 

Landesinnungsverband  nach den aktuellen  Bedingungen fragen. 

 

Informationsmedien  

Internet 

Die Informationsseiten des Verbandes www.eh-nb.de: Musterformulare, Rahmenverträge 

zum Download, aufbereitete Infos über Recht, Betriebswirtschaft und Technik sparen Zeit 

beim Suchen.  

Verbandszeitung „Das neue Sprachrohr“ 

Die Verbandszeitung für die Mitglieder: In „Das neue Sprachrohr“ bleiben Sie zu allen 

Verbandsfragen auf dem Laufenden! Ihre Vorteile als Mitglied erfahren Sie so immer schnell 

und aktuell, dazu Aktuelles aus Betriebswirtschaft, Recht und Technik. 

E-MOTION 

Alle Infos aus Markt, Verband und Technik auf einen Blick: Das Magazin für 

Innungsfachbetriebe. Zusätzlich gibt es interessante Reportagen aus der Praxis: über 

Unternehmen, die besonders erfolgreich sind, die eine gute Idee hatten, oder die durch eine 

schlaue Werbe-Aktion von sich reden machen.  

 

 


